Villa Attent B.V.

WNT-VERANTWOORDING 2024 VILLA ATTENT B.V.

De WNT is van toepassing op Villa Attent B.V.. Het voor Villa Attent B.V. toepasselijke bezoldigingsmaximum bedraagt in 2024 €
130.000. Dit bedrag komt overeen met het bedrag uit klasse | (met totaalscore 7 punten) van het WNT-maximum voor zorg en
jeugdhulp.

1. Bezoldiging topfunctionarissen

Gegevens 2024

Bedragenx €1 M.R.M. Jansen-
Spoelder
Functiegegevens Bestuurder
Aanvang en einde functievervulling in 2023 01/01 - 31/12
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 0,95
Dienstbetrekking? nee
Bezoldiging
Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 123.500

Beloningen betaalbaar op termijn

Subtotaal 123.500
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 123.500
-J- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen bedrag N.v.t.
Totale bezoldiging 123.500
Reden waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan N.v.t,
Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling N.v.t.

Gegevens 2024

oelq
Functiegegevens Bestuurder
Aanvang en einde functievervulling in 2022 01/01 - 31112
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 0,95
Dienstbetrekking? nee
Bezoldiging
Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 117.000
Beloningen betaalbaar op termijn 0
Subtotaal 117.000
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 117.800
-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen bedrag N.v.t.
Totale bezoldiging 117.000
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1c. Toezichthoudende topfunctionarissen

Gegevens 2024

Functiegegevens

Lid

Lid

Aanvang en einde functievervulling in 2024

01/01 - 13/03

01/01 - 31/12

Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 2.500 2.500
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 2.593 13.000
Gegevens 2023

Functiegegevens Lid Lid

Aanvang en einde functievervulling in 2023

01/01 - 31/12

01/01 -31/112

Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 2.500 2.500
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 12.400 12.400
Ondertekening

Namens Raad van Bestuur Toezicht P R

B.J. Blaak

s
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Bezoldiging 2024 bestuur Villa Attent B.V.

De bezoldiging, exclusief de door de werkgever verschuldigde verplichte sociale premies, voor een
topfunctionaris in de zorg- en welzijnssector bedraagt voor de klasse waarin de betreffende rechtspersoon of

instelling in de Zorg- en welzijnssector is ingedeeld, niet meer dan het in onderstaande tabel opgenomen
bedrag.

Lt o Bezoldigingsmaximum

€130000

1 € 167000

I €201000

v €226000

v € 233000
1. Kennisintensiteit

Soort rechtspersoon of instelling punten

Academisch of topklinisch ziekenhuis, integraal kankercentrum
Algemeen of categoraal ziekenhuis
Revalidatiekliniek

Zelfstandig behandelcentrum

Instelling voor geestelijke gezondheidszorg
Keten van eerstelijnsorganisaties

Instelling voor huisartsenzorg
Huisartsenpost

Instelling voor mondzorg

Instelling die farmaceutische zorg verleent
Instelling voor erfelijkh eidsadvisering
Instelling voor erfelijkheidsadvisering
Audiologisch centrum

Instelling voor bloedvoorziening

Verpleeg- of verzorgingshuis

Instelling voor gehandicaptenzorg
Instelling/rechtspersoon voor jeugdhulp
Trombosedienst

Instelling voor verloskundige zorg
Instelling voor paramedische zorg
Instelling die medische hulpmiddelen verstrekt
Instelling voor ziekenvervoer

Instelling voor kraamzorg

Instelling voor thuiszorg

Instelling voor ADL-assistentie

@telling die verpleegartikelen uitleent

Nwwwwwwwwwww&b»&saa&abbmmm

2. Aantal taken

zorg/jeugdhulp 1
zorg/jeugdhulp en geneeskundige vervolgopleidingen als bedoeld bij en krachtens artikel 56a WMG

N
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3. Aantal relevante financieringsbronnen

1-2 2

3-6 3
4. Omzet

O 0

Minder dan € 10 miljoen it
€10-€ 50 miljoen 2
€50 - €1 50 miljoen 3
€ 150 - € 300 miljoen 4
€ 300 of meer 5
5, Vaststelling indeling

O .

6-7 |
8 ]
9 I
10-11 v
12-15 v

6. Overgangsrecht
N.V.T.
Villa Attent B.V.

Namens de Raad van Bestuur

M.R.M. Jansen-Spoelder

ens de Raad van Commissarissen

Hans Blaak
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